Allegato B

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Mattia G. Granata

ESPERIENZE LAVORATIVE E TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI

Attuale attivita prevalente Responsabile AreaStudi Lega Nazionale Cooperative (2015-)
indicare la societa o ente di docentedi Storia del Lavoro - Universita degli Studi di Milano
appartenenza, ruolo ricoperto,

durata dello stesso e, seppur

sinteticamente, caratteristiche

delle mansioni direttive ricoperte

Precedenti esperienze Dal 7/2011 al 12/2014 - COMUNE DI MILANO, - Staff assessore -
lavorative [incarichi ricoperti] Assessorato all’Universita e ricerca, politiche del lavoro e sviluppo
con indicazione dell’arco temporale economico, smart city, statistica, moda e design, agenda digitale ¢

di ciascuna esperienza indicata e Sistemi informativi.

descrizione sintetica del ruolo - dal 2011 al 2014: coordinamento tecnico politico tavolo dei
Rettori (universita e scuole di alta formazione — Comune di Milano)
. coordinamento tecnico politico tavolo dello sviluppo
economico citta di Milano
o coordinamento tecnico politico Tavolo settore moda e design,
Comune di Milano
. coordinamento tecnico politico Comitato Milano Smart city
(Comune e Camera di Commercio di Milano)
. coordinamento tecnico politico Comitato Milano capitale

delle start up

Dal 1/2007 al 2011- LEGA REGIONALE COOPERATIVE E
MUTUE DELLA LOMBARDIA (Legacoop) - Associazione di
rappresentanza imprenditoriale - MEMBRO DELLA DIREZIONE E
POT DELLA PRESIDENZA; Dal 1/2003 - LEGA REGIONALE
COOPERATIVE E MUTUE DELLA LOMBARDIA (Alcopl e Alest-
Legacoop) - Associazione di rappresentanza imprenditoriale -
membro della direzione

. 2010-2015 fondatore ¢ gia presidente del Centro studi e
ricerche CentroLumina (societd cooperativa)
¢ 2005- 2011 Consigliere di Amministrazione Ceref (Centro

regionale formazione e studi, consorzio coop.)

Titolo di studio 6/2000 Universita’ Degli Studi Di Milano - Laurea in Storia
[sintetica descrizione dei titoli economica (110/110 lode)

di studio conseguiti, delle

specializzazioni, ecc], con

indicazione dell’anno e della

sede di conseguimento




Altri titoli di studio e
professionali [a puro titolo di
esempio : master, PhD, esami
di stato, attestati di
riconoscimento di corsi di alta
formazione],

con indicazione dell’anno e della
sede di conseguimento

Iscrizione ad Albo/i
professionale/i indicare numero e
anno di iscrizione

Libera professione
barrare la casella che interessa

indicare il numero di anni di
esercizio della libera professione
Pensione

barrare la casella che interessa
Esperienza in consigli di

amministrazione e/o in collegi
sindacali

con indicazione dei periodi riferiti a
ciascuna esperienza indicata e
breve descrizione delle societa e
enti nei quali era ricoperto
Uincarico
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2013 - Asn Professore di Il fascia 11 A3 — MSTO 04 storia
contemporanea;

2006/10 Universita Degli Studi Di Milano Facolta di Scienze
Politiche - Assegnista di ricerca, storia contemporanea;

2005 Universita’ Degli Studi Di Milano - Facolta di Scienze Politiche
- Dottorato di ricerca (PhD) in Studi d’impresa, dei sistemi d’impresa
e finanza aziendale;

ST [] NO X

nO

ST [] NOo [X
. Dal 3/2016 membro del consiglio generale di
FONDAZIONE FIERA MILANO;
. Dal 5/2016 vicepresidente del comitato di gestione, membro

del comitato di gestione ¢ membro del consiglio di indirizzo, della
FONDAZIONE WELFARE AMBROSIANO (FWA, nomina citta
metropolitana Milano);

o} - dal 5/ 2016 Presidente CRM srl, Centro ricerche e
monitoraggio d’impresa LegacoopNazionale

0 - dal 1/2015- Consigliere di amministrazione e direttore
scientifico Fondazione Ivano Barberini Legacoop (Roma-Bologna);

0 - dal 1/2015 Amministratore e direttore scientifico Centro
studi Legacoop (dal 1/2017, presidente);

0 — coordinamento Ufficio Studi Alleanza italiana delle
cooperative (Aci).

0 dal 6/2018 membro cda Aiccon

. dal 4/2015-2018 Presidente AGENZIA MILANO SMART

CITY (Camera di commercio di Milano, Comune di Milano, Citta
metropolitana; nomina Comune di Milano)

. dal 6/2014 Vicepresidente AFOLMET (Agenzia per la
formazione I’orientamento e il lavoro — nomina citta metropolitana di
Milano)



Cariche elettive pubbliche
[Deputato, Senatore, Sindaco,
Assessore, Consigliere regionale,

provinciale, comunale,
circoscrizionale, etc]
indicare il periodo e la carica

ricoperta, a partire dall’ultima in

ordine temporale
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Eventuale esperienza di ricerca Vd. supra
e di insegnamento universitario

indicare il periodo, |'Istituto,
livello di insegnamento

il

(ricercatore, associato, professore

ordinario, a contratto, altro)
nonché gli eventuali crediti
formativi

Capacita linguistiche

(conoscenza delle lingue straniere e

indicazione del livello

di

conoscenza: Eccellente - Buono -

Sufficiente)

Altro [partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collabora-

zioni a riviste, ecc., ed ogn
informazione di carattere cu
e/o professionale che si

utile ai fini della valutazione]

i altra
lturale
ritiene

Livello Livello Livello
Lingua Parlato Seritto comprensione
Orale
inglese buono buono buono

circa venti librio: (ultimi)

L. M. Granata- G. Zingale, Un modello di servizi integrati per il
lavoro. 1l caso di AFOL Metropolitana di Milano, Milano, Angeli,
2018

3. M. Granata, Smart Milan. Innovations from Expo to Expo
(1906- 2015), Springer, 2015.

4, M. Granata- J. Torre Santos, Sindacato e territorio. Storia
della Cgil Lombardia, Ediesse, Roma, 2014.

5. M. Granata (a cura di), Roberto Tremelloni, Discorsi
parlamentari, Camera dei Deputati, Roma, 2013, pref. G. Amato.

circa 50 pubblicazioni scientifiche: (ultime e in pubb.)

. M. Granata, La tradizione della Milano industriale e del
lavoro, in S. Rolando (a cura di), Brand Milano, Atlante della nuova
narrativa identitaria, Mimesis, Milano, 2017.

. M. Granata, Aniasi sindaco e le autonomie locali,: “dalla crisi
dello stato al suo rimodellamento” (1968- 1976), in F,. Imprenti- F.
Samoré (a cura di), Governare insieme: autonomie e partecipazione.
Aldo Aniasi dall’Ossola al Parlamento, Bradipus, Roma, 2017.

. M. Granata, Le radici lombarde della cooperazione italiana,
in A. Janes-A. Leopardi (a cura di), Modelli cooperativi a confronto.
Le esperienze del settentrione italiano, Mulino, Bologna, 2017.

. M. Granata- S. Marcone, The Italian cooperatives after the
crisis: trends and perspectives for a strong economic player, in pubb.
. M. Granata, Radici e ragioni del "modello Milano", in M.

Granata- G. Zingale, Un modello di servizi integrati per il lavoro. Il



Attivita e impegno civile
[partecipazione ad associazioni,
Onlus, enti e fondazioni operanti
nel campo del volontariato, della
ricerca, educazione e formazione
oltreché che nel settore specifico
nel quale opera la societa o l'ente
per il quale viene presentata la
candidatura]

Bilancio delle attivita svolte nei
precedenti mandati [qualora il
candidato abbia ricoperto incarichi
nelle societa, enti o organismi per i
quali si ripresenta]

Eventuali revoche dall’incarico

di rappresentante di enti
pubblici ed organismi
partecipati direttamente o
indirettamente da enti ed

organismi pubblici
indicazione dell’ente/organismo e
motivazioni della revoca
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caso di AFOL Metropolitana di Milano, Milano, Angeli, 2018, pp. 4-
20.

. M. Granata, Un profilo storico dell'Alleanza internazionale
delle cooperative, in T. Menzani (a cura di), Ivano Barberini, scritti e
discorsi, Rubbettino, Soveria Mannelli, 2018 (in pubb.)-

. M. Granata- M. Alacevich, Sviluppo e istruzione. Ocse e Sud

Europa nel progetto regionale mediterraneo, in  pubb
(Contemporanea)
. M. Granata, Oece, Svimez e programmazione economica

greca nel dopoguerra, in pubb (Italia Contemporanea)

Vicepresidente del comitato di gestione della FWA nell'ultimo
mandato, Membro del comitato di indirizzo - unico rappresentante
per tutto il mandato della Citta Metropolitana di Milano, Ente
nominante.

Uno dei passaggi nodali non solamente dell'ultimo mandato, ma della
vita della FWA dalla sua origine, & costituito dalla modifica statutaria
che ha ampliato l'ambito di pertinenza e azione della Fondazione
stessa dalla sola citta di Milano alla intera Area metropolitana.

Il passaggio ¢ stato gestito, per lo meno a livello di organi
amministrativi, e nelle principali relazioni tra soci (comune di
Milano, Citta metropolitana, organizzazioni sindacali, Camera di
Commercio, ecc.), dal sottoscritto.

di conseguenza si e' impostato un lavoro di ampliamento delle attivita
su scala provinciale (p. es. gestione immobiliare), nonché un'attivita
sinergica con le agenzie affini (p. Es afolmet)

Per gli andamenti della gestione ordinaria, cft. relazioni periodiche di
mandato.
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I Documento originale completo di sottoscrizione
grafometrica o digitale & conservato agli atti
Firm:presso il Settore Affari generali e supporto organi
istituzionali della Citta metropolitana di Milano.

Luogo e data Milano 16 novembre 2018



